МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
ВАЛЕНТИНОВСКАЯ ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА

КАНТЕМИРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
ПРИКАЗ
с Валентиновка                                                                                     №   69  от  25.06. 2007 г..

	
	


О переходе МОУ Валентиновская ООШ 

на новую систему оплаты труда.


 Во исполнение приказа отдела по образованию администрации Кантемировского муниципального района № 236 от 09.06.2007 «О совершенствовании оплаты труда работников образовательных учреждений Кантемировского муниципального района»,
 приказа отдела по образованию администрации Кантемировского муниципального района № 258 от 26.06.2007 « О проведении  организационных мероприятий при переходе на новую оплату труда в общеобразовательных учреждениях Кантемировского муниципального района Воронежской области» на основании постановления администрации Кантемировского муниципального района  № 436 от 06.06.2007 года   «О совершенствовании оплаты труда работников образовательных учреждений Кантемировского муниципального района»;  постановления администрации Воронежской области №394 от 11 мая 2007 г «О совершенствовании оплаты труда работников образовательных учреждений  Воронежской области 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Перейти на новую систему  оплаты труда с 1 сентября 2007 года.

            2. Утвердить Положение «Об оплате труда и стимулирования работников 
               муниципального учреждения Валентиновская основная общеобразовательная
                школа Кантемировского  муниципального района».

2. Ознакомить работников с нормативными документами  прехода  на  новую систему 
    оплаты  труда.


3. Письменно уведомить работников МОУ  Валентиновская ООШ об изменении 
                системы   оплаты   труда с 01.09.2007 г.


4. Провести организационные мероприятия при переходе на новую систему оплаты 
    труда в   МОУ  Валентиновская ООШ.

5. Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой.







Директор школы                 В.П.Капран
С приказом ознакомлены:
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